
                   REPÚBLICA DE CHILE. 
            I. MUNICIPALIDAD DE EL TABO 
DIRECCIÓN DE DESARROLLO COMUNITARIO                      

 

LLAMADO PARA SELECCIÓN DE PERSONAL 
 
 

La Dirección de Desarrollo Comunitario requiere contratar para su Programa CVT,  
Los siguientes cargos: 

 
 

 
1.- Monitor/ Encargado 
 
Contrato modalidad honorarios, cuya remuneración bruta es de $1.250.000.- (Un millón doscientos 
cincuenta mil) impuesto incluido. 
Profesional del área de las ciencias sociales y/o salud, u otras afines con enfoque comunitario. 
Preferentemente Psicólogo/a o Asistente Social. 
 
Especialización y/o capacitación: 
El profesional debe acreditar competencias técnicas, de formación y/o experiencia en trabajo social y 
comunitario, y de formación y/o experiencia de trabajo con personas mayores. Idealmente 
especialización en gerontología o geriatría. 
 
Deseable conocimiento y manejos en temáticas como: 

✓ Resolución de conflictos 

✓ Trabajo en equipo 

✓ Empoderamiento y participación 

✓ Capacitación de dirigentes 

✓ Buen trato a adultos mayores, entre otros 
 
Además, el monitor/a deberá contar con habilidades personales que faciliten el trabajo con personas 
mayores. Entre estas se pueden señalar escucha activa, empatía, tolerancia a la frustración, manejo de 
emociones, entre otros.  
También deberá tener disposición para trabajo en terreno.  
** De preferencia debe residir en la comuna donde se encuentre emplazado el CVT. 
** Se requiere Disponibilidad Inmediata. 
 
 

 
1.- Terapeuta Ocupacional. 
Contrato modalidad honorarios, cuya remuneración bruta es de $350.000.- (Trescientos cincuenta mil) 
impuesto incluido. 
Jornada de parcial de 64 horas mensuales.  
Profesional con título de Terapeuta Ocupacional con deseable experiencia en trabajo con personas 
mayores.  
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Funciones: responsable de entregar atención integral en forma directa e indirecta en el ámbito de la 
terapia ocupacional a los adultos mayores residentes de CVT, de acuerdo al plan de atención e 
intervención establecido. 
Deberá garantizar la acogida y atención eficiente y oportuna de los usuarios que requieren atención de 
Terapia Ocupacional, de acuerdo a los estándares establecidos. 
 

 
**Todos los profesionales deben contar con título profesional de su área, y experiencia acreditada en 

trabajo con adultos mayores, deseable especialización en gerontología y/o geriatría. 
 
 

 
Las postulaciones deben ser derivadas al correo electrónico profesionaldidecoimet@gmail.com 
A partir del día lunes 15 de mayo, hasta las 13:00 horas, del día viernes 20 de mayo de 2023.  
 
** El asunto del correo electrónico debe especificar el cargo a que postula. Monitor/ Encargado CVT 
u/o Terapeuta Ocupacional CVT.  
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